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(bei Antwort bitte GZ und DOK angeben)
Sehr geehrte Damen und Herren,

die Arbeiten fur die grundlegende methodische Utbeitung der Personalkostensatze und
die Sachkostenpauschale eines Arbeitsplatzes iBulatesverwaltung fur Kostenbe-
rechnungen/WU sind abgeschlossen. Hierbei wurdgeriden Leitlinien bericksichtigt:

* Anlehnung an die Zahlungsstréome und die SystendaskBundeshaushaltes

* Reduzierung der Komplexitat und Ruckgriff auf etathe Bezugsgrof3en

» Offenlegung der Berechnungsmethodik und Verbesgeaien behdrdenspezifischen
Anpassungsmoglichkeiten

www.bundesfinanzministerium.de



sste2 - Zentrale Ankntipfungspunkte bilden kinftig die Heslgtruktur der Haushaltstechnischen
Richtlinien des Bundes (HRB) als Ordnungsmerkmial ethitsprechenden Ist-Ausgaben des
Vorjahres (Bundeshaushalt) und die Kopfzahl deicBa&igten bzw. die Zahl der Vollzeit-
aquivalente. Die Berechnung erfolgt grundsatzliakcd Division der Ist-Ausgaben des
Bundeshaushaltes durch die Zahl der Beschéftigtan Bund.
Dabei werden die Epl. 05/Auswartiges Amt, 14/Bumdessterium der Verteidigung,
32/Bundesschuld und 60/Allgemeine Finanzverwaltumsgeklammert. Hintergrund sind
Besonderheiten in diesen Einzelplanen, die ansoasteiner Verzerrung der Durchschnitts-
werte fuhren wirden.

Die den Bundesdurchschnittswerten zugrunde liege#gebenheiten kdnnen von den
tatsachlichen Verhaltnissen vor Ort erheblich abiven. Hieraus kann sich die Notwendig-
keit ergeben, die Berechnungen auf Basis der spelzén Ist-Ausgaben durchzufiihren. Das
Berechnungsschema bietet hierzu die Moglichkeit.

Im Falle von besonderen Bedarfen sollte die Anwegcdeiner Kosten- und Leistungsrech-
nung geprift werden.

Mehrausgaben aufgrund gestiegener PersonalkosteSachkosten in der Bundesverwaltung
fur Kostenberechnungen/WU (PKS) sind im Rahmerbdstehenden Haushaltsansatze auf-
zufangen und bilden keine Begruindung fir Mehrfardgen im Rahmen der Haushaltsver-
handlungen. Soweit die PKS fur Abrechnungszweckanggezogen werden, bitte ich zu be-
rucksichtigen, dass die Berechnungsmethodik grgedie tiberarbeitet wurde und somit eine
wesentliche Anderung eingetreten ist. Beispielsavsiad in den Personaleinzelkosten
nunmehr sdmtliche Zulagen enthalten. Zugleich wbedalen Sacheinzelkosten die
Berechnungsbasis verbreitert. Die neu einbezogBnsitionen bei den Sacheinzelkosten sind
entsprechend gekennzeichnet.

Anliegend lbersende ich Ihnen das im Ressortkigsstimmte und mit gerundeten Durch-
schnittswerten des Bundes beflillte Berechnungsszii@éndie PKS.

Das PKS-Berechnungsschema gliedert sich wie folgt:

« Ubersicht tiber die Kostenblocke (Seiten 1 bis 3)
Kernbereich der PKS. Aus der Ubersicht ergebenisiciberblick alle fiir die Be-
rechnung der PKS notwendigen Bestandteile (Persmzalkosten, Sacheinzelkosten,
Gemeinkostenzuschlagssatz, Personalstruktur uneitdidistung).
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e Berechnungsgrundlagen (Seite 4)
Enthélt die Darstellung des Rechenweges und derereteten Datengrundlage flr
jede Berechnungsposition. Die Ubersicht ist inshdsoe im Falle einer behérdenspe-
zifischen Auspragung relevant.

* Ermittlung eines behdrdenspezifischen Naherungsséir einen Gemeinkosten-
zuschlagssatz (Seite 5)
Soweit der durchschnittliche Gemeinkostenzuschitgsscht angewendet werden
soll, bietet dieses Schema die Méglichkeit, einendsdenspezifischen Naherungswert
zu berechnen.

e Unschéarfen / Bereinigungen (Seiten 6 bis 8)
Uberblick tiber die methodischen Unscharfen, Annahorel erfolgte Bereinigungen
bei der Berechnung der BundesdurchschnittswereUbersicht ist insbesondere im
Falle einer behodrdenspezifischen Auspragung retevan

Fur die Ermittlung der konkreten PKS ist folgen#@skulationsschemiazu Grunde zu legen:

Personaleinzelkosten

» Steuerpflichtiges Brutto
« Versorgung (Beamte) / Arbeitgeberanteil Sozialarsiung (Arbeithehmer)
* Personalnebenkosten

+ Sacheinzelkosten

» sdachliche Verwaltungsausgaben
* Investitionen
e Buroraume

+ Gemeinkosten

» Personaleinzelkosten x Gemeinkostenzuschlagssatz
» Sacheinzelkosten x Gemeinkostenzuschlagssatz

= PKS Jahreswert

Fur die Berechnung eines Stundensatzes sind dies¥e¢rte durch 12 und durch die
Arbeitsleistung pro Monat zu teilen.

! angelehnt an das Schema der ZuschlagskalkulatiafidiBundesverwaltung, Handbuch zur Kosten- und
Leistungsrechnung in der Bundesverwaltung, Abb(BMF-Rundschreiben vom 6. November 2013 -
I A8—0 1069/12/10002, DOK 2013/0981610).
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Der nominale Kalkulationszinssatz (Durchschnittsgatz) gemaf Tz. VIl. des Abschnitts B
der ,Arbeitsanleitung Einfihrung von Wirtschaftli@itsuntersuchungen” (Anhang zur
VV-BHO 8§ 7) betragt 2,3 % p. a.

Fur Wirtschatftlichkeitsvergleiche bei finanzielldeitsamen und langerfristigen MalRnahmen,
fur die Handlungsalternativen mit einem wesentlicpavaten Finanzierungsanteil infrage
kommen, sollen die Zinssatze fur gleiche Laufzeited Stichtage zugrunde gelegt werden.
Diese Zinsséatze kdnnen dem Internet-Angebot detdebkan Bundesbank entnommen
werden.

http://www.bundesbank.de/Navigation/DE/Statistilireihen Datenbanken/Makrooekono
mische Zeitreihen/its list node.html?listid=www 61#403a

oder: www.bundesbank.de Statistiken— Zeitreihen-Datenbanken Makrotkonomische Zeitreihen Zinsstruktur am Rentenmarkt —
Schéatzwerte Bdrsennotierte BundeswertpapieseZinsstrukturkurve fir bérsennotierte Bundesweripap(Monats- und Tageswerte)

Ich bitte, die PKS sowie die Kalkulationszinssaiten mit Kostenberechnungen und
Wirtschatftlichkeitsuntersuchungen befassten Steliesbesondere auch den nachgeordneten
Bundesbehoérden - zuzuleiten.

Auf der Internetseite des Bundesministeriums deazen wird das Rundschreiben unter
www.bundesfinanzministerium.de veroffentlicht ustiiber die Suchbegriffe ,Personalkos-
tensatze, Sachkostenpauschale oder Kalkulatiorssizes' zu finden.

Mit freundlichen GriiRen
Im Auftrag

Markus Siebels
Dieses Dokument wurde elektronisch versandt urnmbistm Entwurf gezeichnet



Personalkostensitze fiir Kostenberechnungen/Wirtschaftlichkeitsuntersuchungen; Ubersicht iiber die Kostenblécke

2012

Festtitel Bund Beho.rt.:len-
Kostenblock Zweckbestimmung spezifisch
HRB-E HRB Oberstei Bundes- Nachgeo.rdneter
behorden Bereich +/-/spezifischer Wert
1. Personaleinzelkosten
1.1 Beamte
1.1.1 Steuerpflichtiges Brutto  |A 02 22.678 €
(Beamte) A 03 28.845 € 24.402 €
A 04 29.853 € 30.161 €
AQ05S 30.781 € 30.415 €
A06S 32.253 € 31.436 €
einfacher Dienst 31.308 € 30.495 €
A 06 29.430 € 28.345 €
A 07 31.967 € 32.243 €
A 08 35.894 € 36.287 €
AQ09S 39.599 € 40.288 €
A 09 S+Z 43.234 € 43.663 €
mittlerer Dienst 39.080 € 37.253 €
A 09 32.712 € 35.349 €
A 10 39.938 € 42.891 €
A1l 45.435 € 48.018 €
A1l12 51.856 € 52.590 €
A13S 59.838 € 58.913 €
A13S+Z 64.174 € 63.171 €
gehobener Dienst 56.048 € 46.958 €
A13 53.810 € 54.335 €
Al4 60.874 € 61.707 €
A 15 72.337 € 70.649 €
A1l6 81.629 € 79.304 €
B01 72.019 €
B 02 87.291 € 84.515 €
B 03 91.585 € 88.236 €
B 04 93.655 €
B 05 99.544 €
B 06 108.570 € 104.663 €
B 07 112.756 € 109.128 €
B 08 119.875 €
B 09 128.155 € 124.462 €
B 10 149.538 €
B11 159.447 €
héherer Dienst 76.379 € 65.708 €
R 02 74.815 € 78.991 €
R 03 92.051 € 88.026 €
R 04 93.999 €
R 06 108.326 €
R 07 112.043 €
R 08 119.823 € 113.678 €
R 10 137.852 €
Richterinnen/Richter, Staatsanwiltinnen/Staatsanwailte 109.657 € 81.847 €
co02 71.233 €
Cco3 77.712 €
Hochschullehrerinnen/ Hochschullehrer BBesO C 74.472 €
W 02 65.758 €
W 03 77.659 €
Hochschullehrerinnen/ Hochschullehrer BBesO W 67.989 €
1.1.2 Versorgung (Beamte) einfacher Dienst 27,9%
% von 1.1.1 | mittlerer Dienst 27,9%
gehobener Dienst 29,3%
hoherer Dienst 36,9%
Richterinnen/Richter, Staatsanwaltinnen/Staatsanwalte 36,9%
1.1.3 Personalnebenkosten (Beamte) 2.600 €
Beihilfen aufgrund der Beihilfevorschriften 2441 .1 (441 .1 1.850 €
Heilflrsorge Polizeivollzugsbeamte ex443 |ex 443 400 €
Flirsorgeleistungen und Unterstitzungen einschlieBlich 7443.1 443 .1 50 €
Inanspruchnahme von besonderen Fachdiensten/-kréften 443 .2
Trennungsgeld, Fahrkostenzuschiisse sowie 453 .1 |453.1 300 €
Umzugskostenvergiitungen
Vermischte Personalausgaben 459 .9 |459 .9 0€
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Behorden-

Festtitel Bund o
Kostenblock Zweckbestimmung spezifisch
HRB-E HRB Oberst? Bundes- Nachgeo.rdneter
behdrden Bereich +/-/spezifischer Wert
1.2 Arbeitnehmer
1.2.1 Steuerpflichtiges Brutto  |E 02 28.776 € 27.496 €
(Arbeitnehmer) E 020 27.382 € 28.723 €
E 03 31.756 € 29.777 €
E 04 32.552 € 31.978 €
Gruppe E 02 - E 04 31.222 € 29.450 €
E 05 33.874 € 32.696 €
E 06 35.625 € 35.052 €
E 07 38.496 € 39.423 €
E 08 38.445 € 38.065 €
E 09 42.899 € 41.847 €
Gruppe E05 - E 09 37.462 € 35.844 €
E 09 44.799 € 43.510 €
E 10 50.453 € 47.849 €
E11 54.665 € 53.404 €
E12 63.008 € 61.320 €
Gruppe E09-E 12 53.884 € 49.554 €
E13 50.378 € 49.550 €
E14 62.000 € 62.976 €
E 15 73.457 € 71.815 €
E 150 87.939 € 84.959 €
Gruppe E 13 - E 150 62.225 € 57.859 €
1.2.2 Arbeitgeberanteil E 02 8.811 € 8.128 €
Sozialversicherung E 020 6.790 € 8.446 €
E 03 9.235€ 8.707 €
E 04 9.787 € 9.676 €
Gruppe E 02 -E 04 9.141 € 8.646 €
E 05 9.907 € 9.550 €
E 06 10.494 € 10.595 €
E 07 11.499 € 11.870 €
E 08 11.423 € 11.579 €
E 09 13.216 € 12.995 €
Gruppe E 05 -E 09 11.163 € 10.778 €
E 09 12.941 € 12.900 €
E 10 14.350 € 13.952 €
E11 15.174 € 15.443 €
E12 16.969 € 17.253 €
Gruppe E09 - E 12 14.977 € 14.411 €
E13 12.738 € 13.561 €
E14 14918 € 16.425 €
E 15 16.928 € 17.288 €
E 150 16.109 € 19.564 €
Gruppe E 13 - E 150 14.847 € 15.252 €
1.2.3 Personalnebenkosten (Arbeitnehmer) 600 €
Flrsorgeleistungen und Unterstitzungen einschlieRlich Z2443.1 1443 .1
. . 50 €
Inanspruchnahme von besonderen Fachdiensten/-kréften 443 2
Unfallkasse des Bundes Z 452 02 45202 250 €
Trennungsgeld, Fahrkostenzuschiisse sowie 453 .1 |453.1 300 €
Umzugskostenverglitungen
Vermischte Personalausgaben 459 .9 |459 .9 0€
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Behorden-

Festtitel Bund o
Kostenblock Zweckbestimmung spezifisch
HRB-E HRB Oberst? Bundes- Nachgeo.rdneter
behorden Bereich +/-/spezifischer Wert
2.  Sacheinzelkosten
2.1 sdachliche Verwaltungsausgaben 9.050 €
Geschéaftsbedarf und Kommunikation sowie Gerate, 511.1 |511.1
Ausstattungs- und Ausriistungsgegenstande, sonstige 51155 2.200 €
Gebrauchsgegenstande, Software, Wartung 511 56
Verbrauchsmittel, Haltung von Fahrzeugen und dgl. 514.1 |514 .1 1.100 €
Mieten und Pachten 518.1 |518.1°
518 55 650 €
518 56
Aus- und Fortbildung 525.1 525 .11
52555 300€
52556
Gerichts- und hnliche Kosten ' 526.1 |526.1 100 €
Dienstreisen * 527.1 1527 .1 700 €
527 09
Reisen in Angelegenheiten der Personalvertretungen und der 2527 .3 |527 .3
Gleichstellungsbeauftragten sowie in Vertretung der Interessen 50 €
schwerbehinderter Menschen *
Auftrage und Dienstleistungen im Bereich Informationstechnik |532.1 |532 55 1.200 €
532 56
Sonstige Dienstleistungsauftrige an Dritte * 532.3 0€
Vermischte Verwaltungsausgaben * 539.9 |539.9
53955 250 €
546 88
Nicht aufteilbare sichliche Verwaltungsausgaben * 547.1 547 .1 600 €
Sachverstandige, Ausgaben fir Mitglieder von Fachbeirdten 2526.2 |526.2 500 €
und dhnlichen Ausschiissen * 526 .3
AuRergewohnlicher Aufwand aus dienstlicher Veranlassungin |Z529.1 |529.1 0€
besonderen Fillen *
Offentlichkeitsarbeit * 2542.1 |542.1 300 €
Verdffentlichungen, Fachinformationen * Z543.1 (543 .1 150 €
Konferenzen, Tagungen, Messen und Ausstellungen * Z545.1 [545.1 150 €
Forschung, Untersuchungen und Ahnliches * 544.1 544.1 800 €
rein behérdespezifische |Behordenspezifische fachbezogene Verwaltungsausgaben 532 .2
Ausprégung |(ohne IT)
2.2 Investitionen 4.450 €
Kleine Neu-, Um und Erweiterungsbauten * 7111 (711 .1 550 €
Erwerb von Fahrzeugen 811.1 [811.1 1.300 €
Erlose aus der VerdauBerung von beweglichen Sachen 1321 (132 .1 -300 €
Erwerb von Anlagen, Geraten, Ausstattungs- und 812.2 81255
Ausristungsgegenstanden sowie Software im Bereich 81256 1.300 €
Informationstechnik
Erwerb von sonstigen Geraten, Ausstattungs- und 812 .1 ex 812 1.600 €
Ausriistungsgegenstanden fiir Verwaltungszwecke
rein behordespeifische g3 ;maRnahmen von mehr als 2 000 000 € im Einzelfall 7121|7121
Auspragung
2.3 Birordume 6.700 €
Bewirtschaftung der Grundstiicke, Gebude und Riume " 517.1 517 .1 2400 €
Mieten und Pachten im Zusammenhang mit dem einheitlichen |518.2 |518.2 4.000 €
Liegenschaftsmanagement
Unterhaltung der Grundstiicke und baulichen Anlagen 519.1 |519.1 300 €
! Berechnungsbasis im Vergleich zum Vorjahr erweitert
3. Gemeinkosten
3.1 Zuschlagssatz auf Personaleinzel- und Sacheinzelkosten 30% * | 30%
* vorlaufig
4, Personalstruktur (ohne Einzepldane 05 und 14)
4.1 Beamte Kopfe 101.429
4.2 Arbeitnehmer Kopfe 65.166
4.3 Bundesbedienstete Kopfe 166.595
Anteil Beamte Kopfe 60,9%
Anteil Arbeitnehmer Kopfe 39,1%
5.  Arbeitsleistung
5.1 Arbeitsstunden pro Monat fiir Beamte 137
pro Monat flir Arbeitnehmer 130
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2012

Personalkostensiatze fiir Kostenberechnungen/Wirtschaftlichkeitsuntersuchungen; Berechnungsgrundlagen

Kostenblock

Berechnungsmethodik

Bund
Datengrundlage

1. Personaleinzelkosten
1.1 |Beamte
1.1.1|Steuerpflichtiges Brutto steuerpflichtiges Jahresbrutto fiir Beamte (VZA) Haushalt (Bezligezahlverfahren); Personalstruktur
(Beamte)
1.1.2|Versorgung (Beamte) Beziige (Beamte) x Zuweisungssatz Zuweisungssatz gem. § 1 Abs. 1
Versorgungsfondszuweisungsverordnung
1.1.3|Personalnebenkosten (Beamte) |Ist-Ausgaben x Anteil Beamte (Kopfe) / Beamte (Képfe) Haushalt; Personalstruktur
bzw. Ist-Ausgaben / Beamte (Kopfe)
1.2 |Arbeitnehmer
1.2.1|Steuerpflichtiges Brutto steuerpflichtiges Jahresbrutto fiir Arbeitnehmer (VZA) Haushalt (Bezligezahlverfahren); Personalstruktur
(Arbeitnehmer)
1.2.2|Arbeitgeberanteil Arbeitgeberanteil Sozialversicherung fiir Arbeitnehmer Haushalt (Beziigezahlverfahren); Personalstruktur
Sozialversicherung (VZA)
1.2.3|Personalnebenkosten Ist-Ausgaben x Anteil Arbeitnehmer (K6pfe) / Arbeitnehmer |Haushalt, Personalstruktur
(Arbeitnehmer) (Kopfe) bzw. Ist-Ausgaben / Arbeitnehmer (Képfe)
2.  Sacheinzelkosten
2.1 |sdachliche Verwaltungsausgaben |Ist-Ausgaben / Bundesbedienstete (Kopfe) Haushalt, Personalstruktur
2.2 |Investitionen Summe der Ist-Ausgaben / Bundesbedienstete (Kdpfe) Haushalt, Personalstruktur
arithmetisches Mittel aus vier Jahren
2.3 |Biirordume Ist-Ausgaben / Bundesbedienstete (Kopfe) Haushalt, Personalstruktur
3. Gemeinkosten
3.1 |Zuschlagssatz auf Personaleinzel- Personaleinzelkosten x Zuschlagsatz [VZA insgesamt / (VZA insgesamt - VZA in Organisationseinheiten,
und Sacheinzelkosten Sacheinzelkosten [ggf. bereinigt] x Zuschlagsatz die interne Leistungen erbringen)]-1
relevante Organisationseinheiten die interne Leistungen erbringen:
Leitung
Stabstellen
Interne Beauftragte (z.B. Datenschutzbeauftragte)
Controlling
Interne Revision
Presse- und Offentlichkeitsarbeit
OPH-Bereich (einschl. Fortbildungsreferate, GleiB)
Liegenschaftsverwaltung
Informationstechnik
Arbeitsschutz
Justiziariat
Innerer Dienst
Sprachendienst
Bibliothek
Druckerei
Beihilfe
Reisekosten, Umzugskosten Trennungsgeld
4.  Personalstruktur
4.1 |Beamte Kopfe DeStatis, Beschaftigte des Bundes nach Einstufungen und
Altersgruppen, 2.1.1
4.2 |Arbeitnehmer Kopfe DeStatis, Beschaftigte des Bundes nach Einstufungen und
Altersgruppen, 2.1.1
4.3 |Bundesbedienstete Kopfe DeStatis, Beschaftigte des Bundes nach Einstufungen und
Altersgruppen, 2.1.1
Anteil Beamte Kopfe DeStatis, Beschaftigte des Bundes nach Einstufungen und
Altersgruppen, 2.1.1
Anteil Arbeitnehmer Kopfe DeStatis, Beschaftigte des Bundes nach Einstufungen und
Altersgruppen, 2.1.1
5. Arbeitsleistung
5.1 |Arbeitsstunden pro Monat flir Beamte Pauschale, Anderungen nur bei signifikanten Verdnderungen

vorgesehen

pro Monat flr Arbeitnehmer

Pauschale, Anderungen nur bei signifikanten Verdnderungen
vorgesehen
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Personalkostensitze fiir Kostenberechnungen/Wirtschaftlichkeitsuntersuchungen; Ermittlung eines behoérdenspezifischen Naherungswertes fiir einen Gemeinkostenzuschlagssatz

2012

1. Aligemeine Hinweise

e Berechnungsmethodik: [VZA1 insgesamt / (VZA insgesamt - VZA in Organisationseinheiten, die interne Leistungen erbringen)]-1

» Datengrundlage: Organisationspliane; VZA in den Organisationseinheiten, die interne Leistungen erbringen; VZA in der Behérde insgesamt

e Erbringen Organisationseinheiten sowohl interne Leistungen als auch externe Leistungen und ist eine Aufteilung nicht vertretbar, so ist nach dem Schwerpunkt zuzuordnen.
e Interne Leistungen, denen der Charakter von Fachaufgaben zukommt (z.B. IT-Fachverfahren) sind nicht zu beriicksichtigen.

2. Identifikation des Kernbereiches (Organisationseinheiten die interne Leistungen [ohne Fachaufgaben] erbringen)

Bund (Rechenbeispiel) Behordenspezifisch

vzAtin vZAtin

relevante Organisationseinheiten o . . L L o o
.. . . Organisationseinheiten VZA Zuschlagssatz Organisationseinheit laut Organisationseinheiten
die interne Leistungen erbringen

die interne Leistungen insgesamt | (Naherungswert) Organisationsplan die interne Leistungen
erbringen erbringen

vzA*

insgesamt

Zuschlagssatz
(Naherungswert)

Leitung

Stabstellen

Interne Beauftragte (z.B. Datenschutzbeauftragte)

Controlling

Interne Revision

Presse- und Offentlichkeitsarbeit

OPH-Bereich (einschl. Fortbildungsreferate, GleiB)

Liegenschaftsverwaltung

Informationstechnik

Arbeitsschutz 230,0 1.000 30%

Justiziariat

Innerer Dienst

Sprachendienst

Bibliothek

Druckerei

Beihilfe

Reisekosten, Umzugskosten Trennungsgeld

Bezlige

Personalvertretung

1VoIIzeitz’a‘quivaIente

3. gemeinkostenrelevate Sonderbereiche/Unschirfen/Bereinigungen

e siehe Ziffer 3.1 der Ubersicht Personalkostensitze fiir Kostenberechnungen/Wirtschaftlichkeitsuntersuchungen; Unschirfen/Bereinigungen
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2012

Personalkostensitze fiir Kostenberechnungen/Wirtschaftlichkeitsuntersuchungen; Unscharfen/Bereinigungen

Kostenblock

Unscharfen/Bereinigungen

1.  Personaleinzelkosten

1.1 |Beamte

1.1.1|Steuerpflichtiges Brutto (Beamte) Nicht im "Bruttoarbeitslohn einschl. Sachbeziige" (Feld 3 der Lohnsteuerbescheinigung) enthalten sind:
e ErmaRigt besteuerter Arbeitslohn fiir mehrere Kalenderjahre und ermaRigt besteuerte Entschadigungen (Feld 10 der Lohnsteuerbescheinigung)
e Bezlige, fur die die Steuerabzugsbetrdge nach den §§ 37b, 40 bis 40b EStG pauschal zu Lasten des Arbeitgebers erhoben werden (Lohnsteuerpauschalierung)
¢ Bezlige, die aufgrund eines Doppelbesteuerungsabkommens oder aufgrund des Auslandstéatigkeitserlasses von der Lohnsteuer freigestellt sind
e Zuordnung erfolgt tiber Stichtagsregelung (der Zahlungsfall wird fiir Zwecke der Erstellung DV-Ubersicht derjenigen Behdrde/Einrichtung zugeordnet, von der er
im Monat Dezember laufende Bezlige erhalten hat; bei Ifd. Zahlung der Zulage nach Vorbem. Nr. 7 der Anlage 1 zum BBesG dem Bereich der "Obersten
Bundesbehdrden")
¢ Im Bereich der R-Besoldung kann es zu Sondereffekten aufgrund des § 101 Absatz 3 Satz 3 BVerfGG kommen
bereinigt um:
e Epl. 05, 14, 32 und 60
e VVZA bereinigt um Fille mit unterjihriger Anderung bei der Besoldungs- oder Entgeltgruppe, Wechsel von Voll- in Teilzeitbeschaftigung und umgekehrt,
Anderung des Umfangs der Teilzeitbeschiftigung, keine ununterbrochene Zahlung von laufenden Voll- oder Teilzeitbeziigen, Beginn oder Beendigung des
Beschéaftigungsverhaltnisses, Vorliegen von Unterbrechungstatbestdanden (z. B. Elternzeit, Bezug von Krankengeld)

1.1.2 |Versorgung (Beamte) ¢ abweichende Methodik / Kalkulatorisches Element
* VFZV knupft an ruhegehaltsfahige Bezlige an

1.1.3|Personalnebenkosten (Beamte) * Bezlige, die zum steuerpflichtigen Arbeitslohn gehoren, z.B. steuerpflichtige Umzugskostenvergitung sind anteilig bereits im steuerpflichtigen Brutto enthalten
¢ Heilflirsorge Polizeivollzugsbeamte einbezogen
bereinigt um:
* Epl. 05, 14, 32 und 60
e 7 443 57 Fursorgeleistungen und Unterstiitzungen einschlieRlich Inanspruchnahme von besonderen Fachdienste/-kraften (Versorgungsempfanger)
e Z 446 57 Beihilfen aufgrund der Beihilfevorschriften (Versorgungsempfanger)
e 7 443 57 Trennungsgeld, Fahrtkostenzuschisse sowie Umzugskostenvergiitungen (Versorgungsempfanger)

1.2 |Arbeitnehmer

1.2.1|Steuerpflichtiges Brutto siehe Nr. 1.1.1

(Arbeitnehmer)

bereinigt um:

e Epl. 05, 14, 32 und 60

e VZA bereinigt um Fille mit unterjihriger Anderung bei der Besoldungs- oder Entgeltgruppe, Wechsel von Voll- in Teilzeitbeschiftigung und umgekehrt,
Anderung des Umfangs der Teilzeitbeschiftigung, keine ununterbrochene Zahlung von laufenden Voll- oder Teilzeitbeziigen, Beginn oder Beendigung des
Beschaftigungsverhaltnisses, Vorliegen von Unterbrechungstatbestanden (z. B. Elternzeit, Bezug von Krankengeld)
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Kostenblock

Unscharfen/Bereinigungen

1.2.2

Arbeitgeberanteil Sozialversicherung

1.2.3

Personalnebenkosten (Arbeitnehmer)

¢ Bezlige, die zum steuerpflichtigen Arbeitslohn gehoren, z.B. steuerpflichtige Umzugskostenvergitung sind anteilig bereits im steuerpflichtigen Brutto enthalten

bereinigt um:
¢ Epl. 05, 14, 32 und 60

2.  Sacheinzelkosten
2.1 |sachliche Verwaltungsausgaben ¢ Divisor Kopfzahl der Beschaftigten folgt dem Verstandnis, dass die sachlichen Verwaltungsausgaben im Wesentlichen unabhangig vom Umfang der
Beschaftigung (Teilzeit/Vollzeit) anfallen
¢ Investitionen bis 5.000 € sind enthalten; Abschreibungszeitraum
¢ Annahme: Weitgehende Kongruenz zwischen sachlichen Verwaltungsausgaben und Sachkosten auf der aggregierten Bundesebene (iber den gewahlten
Betrachtungszeitraum
¢ In den Ist-Ausgaben sind teilweise von Dritter Seite finanzierte Ausgaben enthalten
* 518 .1 kann (trotz ELM weiterhin) auch liegenschaftsbezogene Ausgaben enthalten
® 526 .1 kann in Grenzbereichen auch programmbezogene Ausgaben enthalten (z.B. Rechtsstreit LKW-Maut)
e Festtitel der Hgr. 6 nicht einbezogen
¢ Teilweise konnen in den Ist-Ausgaben Programmausgaben enthalten sein (insb. 526 .2, Z 526 .2, 542 .1, 543 .1, 544 .1)
e keine verursachungsgerechte Verrechnung fir "Einer-fiir-Alle-Dienstleistungen" (z.B. DLZ, Digitalfunk, Netze des Bundes)
bereinigt um:
e Epl. 05, 14, 32 und 60
e Festtitel 547.9 Ausgaben fiir Vorhaben, die aus Spenden, Sponsoring und dhnlichen freiwilligen Geldleistungen finanziert werden
e Tgr. 56 Ausgaben fiir die Informationstechnik der Mitglieder des Deutschen Bundestages
e HRB-E: Kapitel ..01 bis ..10 fur Fach- und Programmtitel
2.2 |Investitionen e Divisor Kopfzahl der Beschaftigten folgt dem Verstandnis, dass Investitionsausgaben unabhangig vom Umfang der Beschaftigung (Teilzeit/Vollzeit) erfolgen

¢ Annahme: Weitgehende Kongruenz zwischen Investitionsausgaben und Investitionskosten auf der aggregierten Bundesebene lber den gewdhlten
Betrachtungszeitraum

e arithmetisches Mittel aus vier Jahren; Abschreibungszeitraum

¢ Berechnung auf Basis der historischen Anschaffungswerte

e 711 .1 Kleine Neu-, Um und Erweiterungsbauten kdnnen im Zusammenhang mit dem Kostenblock "Blirordume" stehen

* 132 .1 Erlose aus dem Verkauf von beweglichen Sachen werden nicht vollstandig hier gebucht

e keine verursachungsgerechte Verrechnung fir "Einer-fiir-Alle-Dienstleistungen" (z.B. DLZ, Digitalfunk, Netze des Bundes)

bereinigt um:

* Epl. 05, 14, 32 und 60

e Tgr. 56 Ausgaben fir die Informationstechnik der Mitglieder des Deutschen Bundestages
e HRB-E: Kapitel ..01 bis ..10 fur Fach- und Programmtitel
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Kostenblock

Unscharfen/Bereinigungen

2.3 |Biiroraume ¢ Qualitat der Biroraume
e erhebliche Standardabweichung
e Stand der Umsetzung des Einheitlichen Liegenschaftsmanagements (ELM)
¢ Mieten und Pachten auBerhalb des ELM (z.B. Mitnutzungsvertrage fiir Sportstatten)
® 514 .1 kann sachliche Verwaltungsausgaben (z.B. Strom fiir E-Fahrzeuge) enthalten
bereinigt um:
e Epl. 05, 14, 32 und 60
e HRB-E: Kapitel ..01 bis ..10 fur Fach- und Programmtitel

3. Gemeinkosten

3.1 |Zuschlagssatz auf Personaleinzel- e Methodik soll Ndherung eines Gemeinkostenzuschlagssatzes mit iblicherweise vorhandenen Bordmitteln erméglichen; im Falle von besonderen Bedarfen

und Sacheinzelkosten beispielsweise aufgrund behordenspezifischer Besonderheiten sollten alternative Moglichkeiten (z.B. strukturierte Ist-Analyse oder eine Kosten- und

Leistungsrechnung) zur Bedarfsdeckung geprift werden
¢ Definition der mit internen Leistungen betrauten Organisationseinheiten nach der allgemeinen Verwaltungspraxis
¢ Interne Leistungen, denen der Charakter von Fachaufgaben zukommt (z.B. IT-Fachverfahren) sind nicht zu berlicksichtigen. Die gilt auch soweit der Presse- und
Offentlichkeitsarbeit der Charakter einer eigenstindigen und nach auRen gerichteten Fachaufgabe zukommt. Erforderlichenfalls sind alternative Méglichkeiten
zur Bedarfsdeckung zu prifen (z.B. strukturierte Ist-Analyse oder eine Kosten- und Leistungsrechnung ) und auf dieser Grundlage Modifikationen beispielsweise in
Form von Zu- und Abschlagen vorzunehmen.
e Einklassifizierung der mit internen Leistungen betrauten Organisationseinheiten nach dem pragenden Charakter
¢ Das Schwerpunktprinzip bei der Zuordnung der Organisationseinheiten fihrt dazu, dass gemeinkostenrelevante Aufgabenbereiche, soweit ihnen nicht der
Charakter von Fachaufgaben zukommt, nicht bericksichtigt werden (wie beispielsweise Rechts- und Fachaufsicht, Internationales, ausgelagerte Dienstleistungen
ohne fortlaufende Leistungsverrechnung, z.B. in Dienstleistungszentren, Forschungs- und Entwicklungskosten; Grundsatz- und Evaluierungskosten oder Normung
und Standardisierung). Erforderlichenfalls sind alternative Moglichkeiten zur Bedarfsdeckung zu prifen (z.B. strukturierte Ist-Analyse oder eine Kosten- und
Leistungsrechnung ) und auf dieser Grundlage Modifikationen beispielsweise in Form von Zu- und Abschlagen vorzunehmen.
¢ Methodik unterstellt eine Gleichverteilung der Besoldungs- bzw. Entgeltgruppen der Organisationseinheiten die interne und externe Leistungen erbringen
e Anteilige Versorgungsaufwendungen und Beihilfen der VZA in mit internen Leistungen betrauten Organisationseinheiten werden pauschal beriicksichtigt
e Verzerrungen in Abhangigkeit von der Hohe der Zuschlagsbasis moglich; insbesondere bei den Sacheinzelkosten sollte gepriift werden, ob der
Gemeinkostenzuschlag auf alle Bestandteile anzuwenden ist.
e Stichprobenweise Ermittlung ergab fiir den nachgeordneten Bereich in der Bundesverwaltung Zuschlagssatze von 25% bis 30%
e Uberpriifungszyklus: 5 Jahre

4, Personalstruktur

4.1 |Beamte Datengrundlage aus t-1

4.2 |Arbeitnehmer Datengrundlage aus t-1

4.3 |Bundesbedienstete Datengrundlage aus t-1

5. Arbeitsleistung

5.1 |Arbeitsstunden e Erfahrungswert; Anpassung bei signifikanten Veranderungen bei der Arbeitszeit oder bei den Abwesenheiten

¢ Bundeslandspezifische Feiertage
e Uberpriifungszyklus: 3 Jahre
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